
令和６年度 第２学年 学年経営方針 
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1 学年目標 

・感謝『全ての出会いと出来事に感謝できる人』 

・懸命『目標に向かって懸命に努力できる人』 

・謙虚『素直な気持ちを大切に成長できる人』 

 

2 学年経営方針 

・授業規律を意識し、学びを深められる環境を作る。 

・基礎的・基本的な能力の確実な定着を図り、目標に向かって自らの力を高めようとする姿勢（挑

戦する力）を育てていく。 

・集団生活のきまりを意識させ、協調性（つながる力）を育てていく。 

・主体的に考え、判断し、行動できる力（役立つ力）を育てていく。 

 

3 指導の重点 
・授業規律の確立を目指し、安心して学習できる環境をつくる。 

・基礎・基本の定着を図り、学力の向上を目指す。 

・家庭学習の習慣化を進めるために、家庭学習ノートの提出を徹底させる。 

・学級指導の充実を図り、学校における生活習慣の基礎をつくる。 

・教員相互の情報交換を密にし、生徒理解に努める。 

・毅然とした姿勢で指導にあたり、善悪を正しく判断させる。 

・人間的な結び付きを大切にし、互いに協力し、思いやりや感謝の心を育む。 

・適材適所を見極め、リーダーを育て、生徒相互の自治力を高める。 

・自己をよく理解し、将来の進路についての関心を高め、進んで自己の進路を計画する生徒を育成する。 

 

4 経営方針の具体策 

・時間を守らせる。学活、授業、集会、給食、清掃など、生徒と共に活動し、時間厳守の徹底を図

る。 

・問題行動を未然に防ぐために、日頃の生徒をよく観察する。 

・身だしなみをきちんとさせる。また、違反物・不要物の持ち込みを見逃さず、指導する。 

・挨拶を励行する。朝の「おはようございます」、授業の「お願いします」「ありがとうございました」、

帰りの「さようなら」をきちんと行わせる。 

・学校生活の基本は授業。授業規律を確立させる。 

・給食・清掃の当番活動をしっかりやらせる。 

・教室、学年フロアの環境整備を心がける。落書き、破壊・破損を見逃さない。 

・朝の始まりを大切にする。学年の打ち合わせを簡潔に終わらせ、朝読書や朝学習にきちんと取り

組ませる。 

・基礎学力充実のための時間を設定する。AI 学習教材を活用した５教科に関するコンテストの実

施、長期休業中における補充教室の開催。 

・学年教員全員が、全クラスの担任であるという意識をもつ。 

・一人一人の教員がそれぞれの目で生徒を見て、先入観にとらわれないようにする。 

・不正は絶対に許さないという厳しい姿勢を持ち続ける。 

・指導は複数で行うよう心懸け、適切な指導が行えるようにする。 
 


